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EDITAL DE DIVULGAGAO N. 07/2022- DECRETO N¢ 10.594/2016

EDITAL DE DECISAO DE RECURSOS, RESULTADO FINAL, HABILITAGAO E CLASSIFICAGAO FINAL DO PROCESSO DE AVALIACAO PERIODICA DE DESEMPENHO DOS
SERVIDORES: ACS - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, ACE - AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS E SUPERVISORES DE CAMPO DA FMSRC — EXERCICIO 2021.

GIULIA DA CUNHA FERNANDES PUTTOMATTI, Presidente da Funda¢do Municipal de Saude de Rio Claro, no uso de suas atribui¢cdes que Ihe confere a Lei
Complementar n2 159, de 14 de dezembro de 2021, torna publica a listagem dos servidores habilitados e classificados para as progressdes: Horizontal e Vertical na
Avaliacdo Periddica de Desempenho referente ao exercicio de 2021, conforme os Anexos | e Il.

Os servidores Ndo Habilitados para as Progressdes Horizontal ou Vertical ref. ao exercicio 2021, estdo relacionados no Anexo lll, ordenados por matricula.

O resultado dos recursos interpostos, estdo disponibilizados no Anexo IV, deste edital de divulgagao.

Os recursos das avaliagdes, conforme notas divulgadas através do edital de divulgacio n2 05/2022- Decreto n2 10.594/2016, de 02/03/2021, publicado
em 11/03/2022, ocorreu no periodo que constou do referido edital referente a avaliagdo periddica de desempenho do exercicio de 2021, bem como do
cronograma basico atualizado.

A listagem de classificagdo dos servidores habilitados para as progressdes Horizontal e Vertical esta baseada no cumprimento dos requisitos estabelecidos
no Decreto n2 10.594/2016, e encontra-se ordenada por grupo ocupacional, constando matricula e data de admiss3o.

A evolucdo funcional decorrente do Processo de Progressao Horizontal (Grau) ou Vertical (Nivel), referente ao exercicio de 2021, o efeito financeiro se
dara na folha de pagamento competéncia margo/2022.

Os trabalhos foram desenvolvidos pelo Departamento de Gestao de Pessoas da FMSRC acompanhado pela Comissdo de Gestdo de Carreiras.

Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar desconhecimento, é expedido o presente Edital que fica disponivel pela internet no

endereco: www.saude.rc.sp.gov.br — Gestdo de Pessoas — Gestdo de Carreiras — Processo de Avaliacdo de Desempenho dos servidores ref. a LC n2 085/2013 e

Decreto n? 10.594/2016 — Editais, e devidamente publicado no Diario Oficial do Municipio.

Rio Claro, 30 de marco de 2022.

GIULIA DA CUNHA FERNANDES PUTTOMATTI
PRESIDENTE DA FMSRC
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ANEXO |

PROGRESSAO HORIZONTAL REF. EXERCICIO 2021 — EVOLUGAO FUNCIONAL (PASSAGEM DE UM GRAU PARA OUTRO NA TABELA SALARIAL)

GRUPO OCUPACIONAL D.ADM. MAT. REF. SALARIAL DO GRAU: REF.SALARIAL P/GRAU:
ACS/ACE 06/08/2014 | 10823 |SA 2 A SA2B
ACS/ACE 06/08/2014| 10832 |SA 1 B SA1C
ACS/ACE 06/08/2014| 10837 |SA 1 B SA1C
ACS/ACE 06/08/2014 | 10849 |SA 1 B SA1C
ACS/ACE 06/08/2014 | 10854 |SA 1 B SA1C
ACS/ACE 14/08/2014 | 10855 |SA 3 B SA3C
ACS/ACE 03/09/2014| 10878 |SA 1 B SA1C
ACS/ACE 05/09/2014 | 10894 |SA 1 B SA1C
ACS/ACE 05/09/2014 | 10898 |SA 1 A SA1B
ACS/ACE 05/09/2014| 10899 |SA 1 A SA1B
ACS/ACE 05/06/2014 | 10904 |SA 1 A SA1B
ACS/ACE 05/09/2014| 10915 |SA 3 B SA3C
ACS/ACE 05/09/2014 | 10916 |SA 1 A SA1B
ACS/ACE 05/09/2014| 10921 |SA 1 A SA1B
ACS/ACE 05/09/2014| 10923 |SA 3 B SA3C
ACS/ACE 05/09/2014 | 10925 |SA 2 A SA2B
ACS/ACE 05/09/2014| 10926 |SA 3 B SA3C
ACS/ACE 05/09/2014 | 10928 |SA 1 B SA1C
ACS/ACE 06/10/2014| 10940 |SA 2 A SA2B
ACS/ACE 12/02/2015| 11003 |SA 1 B SA1C
ACS/ACE 12/02/2015| 11004 |SA 1 B SA1C
ACS/ACE 12/02/2015| 11006 |SA 1 B SA1C
ACS/ACE 13/02/2015| 11011 |SA 1 A SA1B
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ACS/ACE 13/02/2015| 11013 |SA 2 A SA2B
ACS/ACE 13/02/2015| 11014 |SA 1 B SA1C
ACS/ACE 13/02/2015| 11020 |SA 1 A SA1B
ACS/ACE 13/02/2015| 11024 |SA 1 B SA1C
ACS/ACE 13/02/2015| 11025 |SA 1 B SA1C
ACS/ACE 08/05/0217 | 11184 |SA 1 A SA1B
ACS/ACE 09/05/2017| 11189 |SA 1 A SA1B
ACS/ACE 09/05/2017 | 11190 |SA 1 A SA1B
ACS/ACE 10/05/2017 | 11195 |SA 1 A SA1B
ACS/ACE 11/05/2017 | 11200 |SA 1 A SA1B
ACS/ACE 11/05/2017 | 11201 |SA 1 A SA1B
ACS/ACE 11/05/2017 | 11202 |SA 1 A SA1B
ACS/ACE 12/05/2017 | 11209 |SA 1 A SA1B
ACS/ACE 12/05/2017 | 11210 |SA 1 A SA1B
ACS/ACE 12/05/2017 | 11212 |SA 1 A SA1B
ACS/ACE 12/05/2017 | 11214 |SA 1 A SA1B
ACS/ACE 15/05/2017 | 11221 |SA 1 A SA1B
ACS/ACE 25/05/2017 | 11226 |SA 1 A SA1B
ACS/ACE 12/06/2017 | 11234 |SA 1 A SA1B
ACS/ACE 14/06/2017 | 11235 |SA 1 A SA1B
ACS/ACE 14/06/2017 | 11236 |SA 1 A SA1B
ACS/ACE 21/07/2017 | 11269 |SA 1 A SA1B
ACS/ACE 01/08/2017 | 11274 |SA 1 A SA1B
ACS/ACE 01/08/2017 | 11278 |SA 1 A SA1B
ACS/ACE 01/08/2017 | 11282 |SA 1 A SA1B
ACS/ACE 01/08/2017 | 11285 |SA 1 A SA1B
ACS/ACE 02/08/2017 | 11291 |SA 1 A SA1B
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ACS/ACE 09/08/2017 | 11299 |SA 1 A SA1B
ACS/ACE 11/08/2017 | 11301 |SA 1 A SA1B
ACS/ACE 07/08/2017 | 11304 |SA 1 A SA1B
ACS/ACE 08/01/2018 | 11363 |SA 1 A SA1B
ACS/ACE 15/01/2018 | 11369 |SA 1 A SA1B
ACS/ACE 22/01/2018 | 11372 |SA 1 A SA1B
ACS/ACE 02/04/2018 | 11385 |SA 1 A SA1B
ACS/ACE 11/04/2018 | 11401 |SA 1 A SA1B
ACS/ACE 11/04/2018 | 11402 |SA 1 A SA1B
ACS/ACE 11/04/2018 | 11403 |SA 1 A SA1B
ACS/ACE 16/04/2018 | 11408 |SA 1 A SA1B
ACS/ACE 04/11/2004 | 400276 |SA 1 A SA1B
ACS/ACE 09/01/2006 | 400298 |SA 1 B SA1C
ACS/ACE 28/06/2004 | 500091 |SA 1 B SA1C
ACS/ACE 17/01/2005 | 500094 | SA 1 B SA1C
ACS/ACE 13/06/2005 | 500101 | SA 1 B SA1C
ACS/ACE 05/12/2005 | 500114 |SA 1 B SA1C
ACS/ACE 05/12/2005 | 500115 | SA 3 B SA3C
ACS/ACE 05/12/2005 | 500116 | SA 1 B SA1C
ACS/ACE 05/12/2005 | 500121 |SA 1 B SA1C
ACS/ACE 05/12/2005 | 500125 | SA 1 B SA1C
ACS/ACE 12/12/2005 | 500126 | SA 1 B SA1C
ACS/ACE 05/12/2005 | 500127 | SA 1 B SA1C
ACS/ACE 09/01/2006 | 500129 |SA 2 A SA2A
ACS/ACE 23/01/2006 | 500133 | SA 1 A SA1B
ACS/ACE 23/01/2006 | 500134 |SA 1 B SA1C
GERENCIAL - SUPERVISOR DE CAMPO 15/05/2017 | 11219 |SA 1 A SA1B
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ANEXO 11

PROGRESSAO VERTICAL REF. EXERCICIO 2021 — EVOLUGAO FUNCIONAL (PASSAGEM DE UM NIVEL PARA OUTRO NA TABELA SALARIAL)

MAT. GRUPO OCUPACIONAL D.ADM. REF. SALARIAL DO NiVEL: REF. SALARIAL / NIVEL:
10847 | ACS/ACE 06/08/2014 | SA 2 C SA3C
10852 | ACS/ACE 06/08/2014 | SA 1 B SA2B
10882 | ACS/ACE 02/09/2014 | SA 1 B SA2B
10891 | ACS/ACE 05/09/2014 | SA 2 C SA3C
10900 |ACS/ACE 05/09/2014 | SA 1 A SA2A
10902 | ACS/ACE 05/09/2014 | SA 2 A SA3A
10908 | ACS/ACE 05/09/2014 | SA 2 C SA3C
10912 | ACS/ACE 05/09/2014 | SA 2 C SA3C
10914 | ACS/ACE 05/09/2014 | SA 2 A SA3A
10964 | ACS/ACE 03/11/2014 | SA 2 C SA3C
11008 | ACS/ACE 13/02/2015 | SA 2 C SA3C
11017 | ACS/ACE 13/02/2015 | SA 1 B SA2B
11180 |ACS/ACE 08/05/2017 | SA 1 A SA2A
11188 | ACS/ACE 09/05/2017 | SA 1 A SA2A
11194 | ACS/ACE 10/05/2017 | SA 1 A SA2A
11197 | ACS/ACE 11/05/2017 | SA 1 A SA2A
11222 | ACS/ACE 18/05/2017 | SA 1 A SA2A
11268 | ACS/ACE 20/07/2017 | SA 1 A SA2A
11270 | ACS/ACE 24/07/2017 | SA 1 A SA2A
11271 | ACS/ACE 24/07/2017 | SA 1 A SA2A
11279 | ACS/ACE 01/08/2017 | SA 1 A SA2A
11281 | ACS/ACE 01/08/2017 | SA 1 A SA2A
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11283 |ACS/ACE 01/08/2017 | SA 1 A SA2A
11284 | ACS/ACE 01/08/2017 | SA 1 A SA2A
11317 |ACS/ACE 04/09/2017 | SA 1 A SA2A
11326 |ACS/ACE 15/09/2017 | SA 1 A SA2A
11364 |ACS/ACE 08/01/2018 | SA 1 A SA2A
11365 |ACS/ACE 09/01/2018 | SA 1 A SA2A
11384 | ACS/ACE 02/04/2018 | SA 1 A SA2A
11386 |ACS/ACE 02/04/2018 | SA 1 A SA2A
11411 |ACS/ACE 19/04/2018 | SA 1 A SA2A
500106 | ACS/ACE 11/08/2005 | SA 1 B SA2B
500107 | ACS/ACE 08/09/2005 | SA 1 B SA2B
500112 | ACS/ACE 05/12/2005 | SA 1 B SA2B
500119 | ACS/ACE 05/12/2005 | SA 1 A SA2A
400263 | GERENCIAL - CHEFE DE SECAO 02/07/2004 | SA 2 C SA3C
10879 | GERENCIAL - SUPERVISOR DE CAMPO 04/09/2014 | SA 1 C SA2C
10886 | GERENCIAL - SUPERVISOR DE CAMPO 02/09/2014 | SA 2 B SA3B
400269 | GERENCIAL - SUPERVISOR DE CAMPO 23/08/2004 | SA 2 C SA3C
ANEXO I
SERVIDORES NAO HABILITADOS PARA AS PROGRESSOES VERTICAL OU HORIZONTAL
MAT. | GRUPO OCUPACIONAL MOTIVO
10819 ACS-ACE NAO CUMPRIU O INTERSTICIO MINIMO DE 03 ANOS (NO GRAU OU NIVEL)
10822 ACS-ACE NAO CUMPRIU O INTERSTICIO MINIMO DE 03 ANOS (NO GRAU OU NIVEL)
10825 ACS-ACE NAO CUMPRIU O INTERSTICIO MINIMO DE 03 ANOS (NO GRAU OU NIVEL)
10829 ACS-ACE NAO ATINGIU A NOTA NA MEDIA DAS AVALIACOES (MINIMO 70 PONTOS)
10853 ACS-ACE NAO CUMPRIU O INTERSTICIO MINIMO DE 03 ANOS (NO GRAU OU NIVEL)
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10885 ACS-ACE NAO CUMPRIU O INTERSTICIO MINIMO DE 03 ANOS (NO GRAU OU NIVEL)
10890 ACS-ACE NAO CUMPRIU O INTERSTICIO MINIMO DE 03 ANOS (NO GRAU OU NIVEL)
10893 ACS-ACE NAO ATINGIU A NOTA NA MEDIA DAS AVALIACOES (MINIMO 70 PONTOS)
10895 ACS-ACE NAO CUMPRIU O INTERSTICIO MINIMO DE 03 ANOS (NO GRAU OU NiVEL)
10896 ACS-ACE TITULO/CERTIFICADO NAO VALIDADO

10897 ACS-ACE NAO CUMPRIU O INTERSTICIO MINIMO DE 03 ANOS (NO GRAU OU NIVEL)
10903 ACS-ACE NAO CUMPRIU O INTERSTICIO MINIMO DE 03 ANOS (NO GRAU OU NiVEL)
10905 ACS-ACE NAO CUMPRIU O INTERSTICIO MINIMO DE 03 ANOS (NO GRAU OU NIVEL)
10917 ACS-ACE NAO CUMPRIU O INTERSTICIO MINIMO DE 03 ANOS (NO GRAU OU NiVEL)
10924 ACS-ACE NAO CUMPRIU O INTERSTICIO MINIMO DE 03 ANOS (NO GRAU OU NIVEL)
11012 ACS-ACE NAO CUMPRIU O INTERSTICIO MINIMO DE 03 ANOS (NO GRAU OU NIVEL)
11016 ACS-ACE NAO CUMPRIU O INTERSTICIO MINIMO DE 03 ANOS (NO GRAU OU NIVEL)
11028 ACS-ACE NAO CUMPRIU O INTERSTICIO MINIMO DE 03 ANOS (NO GRAU OU NIVEL)
11182 ACS-ACE NAO ATINGIU A NOTA NA MEDIA DAS AVALIACOES (MINIMO 70 PONTOS)
11211 ACS-ACE NAO ATINGIU A NOTA NA MEDIA DAS AVALIACOES (MINIMO 70 PONTOS)
11213 ACS-ACE NAO ATINGIU A NOTA NA MEDIA DAS AVALIACOES (MINIMO 70 PONTOS)
11245 ACS-ACE NAO ATINGIU A NOTA NA MEDIA DAS AVALIACOES (MINIMO 70 PONTOS)
11286 ACS-ACE NAO ATINGIU A NOTA NA MEDIA DAS AVALIACOES (MINIMO 70 PONTOS)
11305 ACS-ACE TITULO/CERTIFICADO NAO VALIDADO

11366 ACS-ACE TITULO/CERTIFICADO NAO VALIDADO

500087 ACS-ACE NAO ATINGIU A NOTA NA MEDIA DAS AVALIACOES (MINIMO 70 PONTOS)
500090 ACS-ACE TITULO/CERTIFICADO NAO VALIDADO

500093 ACS-ACE NAO ATINGIU A NOTA NA MEDIA DAS AVALIACOES (MINIMO 70 PONTOS)
500097 ACS-ACE TITULO/CERTIFICADO NAO VALIDADO

500113 ACS-ACE TITULO/CERTIFICADO NAO VALIDADO

500118 ACS-ACE NAO CUMPRIU O INTERSTICIO MINIMO DE 03 ANOS (NO GRAU OU NIVEL)
500120 ACS-ACE NAO CUMPRIU O INTERSTICIO MINIMO DE 03 ANOS (NO GRAU OU NIVEL)
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500122 ACS-ACE TITULO/CERTIFICADO NAO VALIDADO
500124 ACS-ACE NAO CUMPRIU O INTERSTICIO MINIMO DE 03 ANOS (NO GRAU OU NIVEL)
ANEXO IV
DECISAO DOS RECURSOS INTERPOSTOS
MAT. CARGO DECISAO DA COMISSAO DE GESTAO DE CARREIRAS SITUACAO FINAL
11365 ACS DEFERIDO DESC. REF. ASSIDUIDADE = 03 PONTOS

NOTA FINAL = 97 PONTOS




